Catégorie A
Grade 4

Ingénieur Hospitalier en chef de classe exceptionnelle

Situation au 01 01 2021
ECHELON Indice Majoré Durée
HEB3 1072
HEB2 1018 -
HEB1 977
HEA3 977
HEA2 930 3 ans 6 mois
HEA1 895
5 835 3 ans
4 797 2 ans 6 mois
3 748 2 ans 6 mois
2 694 2 ans
1 633 2 ans

agents concerneés.

Valeur du point d’indice = 4.92275 € brut au 01/07/2023

Au Traitement indiciaire s’ajoutent les 49 points du CTI (Complément de Traitement Indiciaire), pour les

Il est pris en compte dans le calcul de la pension dans la mesure ot il a été percu au moins un jour au cours

des 6 derniers mois valables pour la retraite.

A noter : la rémunération des Contractuels de la fonction publique est fixée par I'autorité administrative et précisée dans le contrat, selon les
fonctions occupées, la qualification requise, la qualification et I'expérience de la personne, sur la base des grilles indiciaires des Titulaires ; en cas
de CDI ou de CDD en continu aupres du méme employeur, la rémunération fait I'objet d’une réévaluation au minimum tous les 3 ans, au vu des

résultats de I’entretien individuel ou de I'évolution des fonctions.




